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آموزیکار های عملیثبت فعالیت کارپوشه  

 عفونیپزشکی در بخش رشته دانشجویان 

 
 تاریخ کارآموز: ..../........./......... الی ....../....../.......                              شماره دانشجویی:            نام و نام خانوادگی:  

 محل کارآموز: بیمارستان.......

 یل دفترچه: ....../......../.......حوتاریخ ت

 –(دوره کارآموزی ارولوژی ، به منظور ثبتت فاالیتاتای آموزشتی  LB)  Logbookدانشجوی گرامی دفترچه حاضر تحت عنوان 

جات تایین نمرات بخشاای ارزشیابی عملی  LBبالینی شما در طول دوره طراحی شده است . درپایان دوره اطلاعات موجود در 

   وغیاب مورد استفاده قرار می گیرد . لذا خواهشمند است در تکمیل آن حداکثر دقت خود را مبذول فرمایید .  ورو حض

 *موقع تحویل یک کپی از دفترچه نزد خود نگاداری نمایید.

 این قسمت توسط عضو هیات علمی مسئول کارآموزی یا مدیر گروه تکمیل می شود

.............. در دوره کارآموزی بخش ارولوژی شرکت کرده وظایف مشخص شده در دوره را به ..تایید می گردد که خانم/آقای ...

 طور کامل گذرانده است.

 تاریخ:...../......./..........

 نتیجه ارزشیابی:

 مار تایید مسئول کارآموزی

 

 (1402مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی ) -آموزش پزشکی تهیه کنندگان: اداره
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 م محتررآموز اک

در زمينه های مختلف آموزشي ، پژوهشي و عملي تجربيات گوناگون را کسب خواهيد کرد در طول دوره  کارآموزیشما در طول دوره 

آموزش حرفه پزشكي گاه مستقل و گاه تحت نظارت اساتيد تجربيات جديد را فرا ميگيريد . تجزيه و تحليل اين اطلاعات توسط اساتيد 

از شما انتظار ميرود ضمن ثبت کامل اطلاعات در حفظ آن کوشا  پي بردن به کاستيها و رفع آن خواهد بود. نده ای برایراهنمای ارز

 باشيد .

 عفونی  مقررات کلی بخش

 بعد از ظهر در بخش حضور داشته باشند. 1صبح در بيمارستان حاضر و تاساعت  5/7همه فراگيران موظفند ساعت  -1

 برگزار مي گردد.صبح   8ساعت که راس س گزارش صبحگاهي ر روز در کلاهمه فراگيران موظفند ه -2

های مختلف تقسيم ميشوند که هرکدام برنامه های خاصي دارد . فراگير موظف است  sectionدر اول هر دوره فراگيران در  -3

 هماهنگ کند. sectionخود را با برنامه های آن 

 مشخص داشته باشند. آموزهمه بيماران بايد کار -4

 لاوه بر شناخت دقيق بيمار خود لازم است که ساير بيماران بخش را بشناسند .فراگيران ع -5

 غيبت غير موجه  و بدون هماهنگي با رزيدنت ارشد و استاد مربوطه برابر با اخراج از بخش خواهد بود. -6

 کشيك شب داشته باشد 8است هرماه موظف  کارآموز هر -7

 پايان مي يابد. شب10عت در سا شروع وبعداز ظهر  4ساعت کشيك شب از  -8

 باشد. ميری امور درماني بيمار به عهده وی در درمان بيمار نقش مستقيم دارد پيگيکارآموز باتوجه به اينكه  -9

نفر حضور کارآموز به صورت روزانه در درمانگاه  7کمتر از  درمانگاه عفوني روزانه داير مي باشد، در صورت تعداد کارآموزان -10

 درمانگاه تقسيم مي شوند.نفر بر اساس تعداد روزها در  7شنبه( مي باشد و در صورت تعداد بيشتر از )شنبه تا چهار

 : log bookمقررات تکمیل 

بصورت روزانه ثبت و به امضاء استاد  log bookموظف است اقدامات عملي و آموزشي خودرا طبق جداول مندرج در  کارآموز -1

 مربوطه برساند .

 آغاز ميگردد . کارآموزیتدای دوره اب از log bookتكميل  -2

 را جهت بررسي در اختيار گيرد. log bookگروه آموزشي ميتواند در هر زمان که تشخيص دهد  -3

 دهد.خود را در پايان دوره به مسئول مربوطه تحويل  log bookموظف است  کارآموز -4

ت کشيك را در جدول ثبت اطلاعات کشيك وارد کشيك داشته باشد و اطلاعا 8موظف است به ازای هر بخش حداقل  کارآموز -5

 کند.

بايست مشخصات آن را در جدول گزارش صبحگاهي  به ازای هر ماه دو جلسه گزارش صبحگاهي بر عهده دارد.که مي کارآموز -6

 ارشد کشيك( )با هماهنگي اينترن و رزيدنت وارد کند.

اه حضور داشته باشد و تجربيات آموزشي خود را در رمانگدر د بر اساس برنامه آموزشي بخش هامي بايست هر ماه کارآموز  -7

 جدول گزارش درمانگاه وارد کند.
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 باید با رویکرد تشخیص درمانی آناا آشنا شود: آموزبیماریاایی که هر کار

 سئول تایید م مکان   تاریخ   عناوین ردیف

    Oبخش          Oراند بالینی  عفونتاای سیستم عصبی مرکزی  1

     Oکنفرانس            Oانساورژ

 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oسی دی آموزشی

 

    Oبخش           Oراند بالینی  عفونت بافت نرم 2

     Oکنفرانس             Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oدی آموزشیسی 

 

    Oبخش          Oراند بالینی  استئومیلیت 3

     Oکنفرانس            Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oسی دی آموزشی

 

    Oبخش           Oراند بالینی  آرتریت 4

     Oکنفرانس             Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oسی دی آموزشی

 

    Oبخش          Oراند بالینی  ) آنفلونزا...(نت تنفسی فوقانی عفو 5

     Oکنفرانس            Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oسی دی آموزشی

 

    Oبخش          Oراند بالینی  عفونت تنفسی تحتانی  6

     Oکنفرانس             Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oی آموزشیسی د
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    Oبخش       Oراند بالینی  آندوکاردیت 7

     Oکنفرانس              Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oسی دی آموزشی

 

    Oبخش           Oراند بالینی  عفونت های آمیزشی  8

     Oکنفرانس             Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oسی دی آموزشی

 

    Oبخش          Oراند بالینی  عفونت ادراری  9

     Oکنفرانس             Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oسی دی آموزشی

 

    Oبخش           Oراند بالینی  گاستروآنتریت  10

     Oکنفرانس            Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oسی دی آموزشی

 

    Oبخش         Oراند بالینی  هپاتیت 11

     Oکنفرانس            Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oبحگاهیزارش صگ

 Oسی دی آموزشی

 

    Oبخش       Oراند بالینی  کاربرد بالینی آنتی بیوتیک ها 12

     Oکنفرانس              Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oسی دی آموزشی

 

    Oبخش          Oراند بالینی  دزای 13

     Oکنفرانس            Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oش صبحگاهیگزار
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 Oسی دی آموزشی

    Oبخش         Oراند بالینی  کزاز 14

     Oکنفرانس            Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oسی دی آموزشی

 

    Oبخش           Oراند بالینی  بوتولیسم 15

     Oکنفرانس            Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oسی دی آموزشی

 

    Oبخش         Oراند بالینی  سالمونلوز 16

     Oکنفرانس            Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oسی دی آموزشی

 

    Oبخش         Oراند بالینی  سل 17

     Oکنفرانس            Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oسی دی آموزشی

 

    Oبخش         Oراند بالینی  وزبروسل 18

     Oکنفرانس           Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oسی دی آموزشی

 

    Oبخش         Oراند بالینی  مالاریا 19

     Oکنفرانس            Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oرش صبحگاهیگزا

 Oسی دی آموزشی

 

    Oبخش         Oنیراند بالی  عفونت بیمارستانی  20

     Oکنفرانس           Oاورژانس
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 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oسی دی آموزشی

    Oبخش        Oراند بالینی  برخورد با بیمار تب دار  21

     Oکنفرانس          Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oرش صبحگاهیگزا

 Oسی دی آموزشی

 

    Oبخش         Oلینیراند با  برخورد با تب و راش  22

     Oکنفرانس            Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oسی دی آموزشی

 

    Oبخش        Oراند بالینی  برخورد با تب و زردی  23

     Oکنفرانس           Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oارش صبحگاهیگز

 Oسی دی آموزشی

 

    Oبخش         Oینیبال راند  برخورد با لنفادنوپاتی 24

     Oکنفرانس           Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oسی دی آموزشی

 

25 Sepsis راند بالینی  و شوک سپتیکO         بخشO    

     Oکنفرانس           Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oسی دی آموزشی

 

اصول پیشگیری از بیماریاای  26

 عفونی 

    Oبخش          Oراند بالینی 

     Oکنفرانس            Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oسی دی آموزشی
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تفسیر تستاای آزمایشگاهی  27

 روتین

    Oبخش         Oراند بالینی 

     Oکنفرانس            Oرژانساو

 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oسی دی آموزشی

 

    Oبخش         Oراند بالینی  اصول ایزولاسیون 28

     Oکنفرانس            Oاورژانس

 Oدرمانگاه   Oگزارش صبحگاهی

 Oسی دی آموزشی
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 :باید انجام دهد  عفونیدر بخش  آموزکه کارو عملی اارت های بالینی م

تاداد کل پروسیجر مورد  ماارتاا ردیف

 انتظار در دوره

 توضیحات تایید مسئول مار

 بار مشاهده 1 شرح حال و مااینه فیزیکی 1

بار انجام زیر نظارت مستقیم  1

بسته به تاداد  انجام مستقل

بیماران هر کارآموز بر اساس 

 تقسیم تخت ها بین کارآموزان

 

 

بخش یا  زیر نظر رزیدنت

 اساتید مربوطه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 بار مشاهده 1 نه سیر بیمارینوشتن روزا 2

 بار انجام زیر نظارت مستقیم  1

بسته به تاداد  انجام مستقل

بیماران هر کارآموز بر اساس 

 تقسیم تخت ها بین کارآموزان

 

 

 زیر نظر رزیدنت بخش

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
شستن دست و استفاده از وسایل  3

 (PPEمحافظتی شخصی )

 بار مشاهده 1

 بار انجام زیر نظارت مستقیم  1

 به صورت روزانه انجام مستقل

 

 

 زیر نظر اساتید

 

 

 

 

 



9 
 

 

 

 

 

 

 
 بار مشاهده 1 گرفتن نمونه خون برای کشت 4

 بار انجام زیر نظارت مستقیم  3

 انجام مستقل بار 3

 

 

زیر نظر سرپرستار آموزشی 

 بخش

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 ار مشاهدهب 1 تایه لام خون محیطی 5

 بار انجام زیر نظارت مستقیم  1

 بار انجام مستقل 5

 

 

 زیر نظر رزیدنت بخش
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 بار مشاهده 1 انجام تست توبرکولین 6

 بار انجام زیر نظارت مستقیم  2

 بار انجام مستقل 5

 

 

رزیدنت بخش یا  زیر نظر

 اساتید مربوطه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 ار مشاهدهب 1 خواندن نتیجه تست توبرکولین 7

 بار انجام زیر نظارت مستقیم  1

 بار انجام مستقل 5

 

 

ش یا زیر نظر رزیدنت بخ

 اساتید مربوطه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ر تست های پایه آزمایشگاهی تفسی 8

 CBC (diff)روتین مثل 

 بار مشاهده 1 

 بار انجام زیر نظارت مستقیم  1

 بار انجام مستقل 5

 

 

 زیر نظر اساتید مربوطه
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ه های در گرافی تفسیر یافت 9

ساده قفسه سینه یا ماره یا 

 استخوان و ...

 بار مشاهده 2

 بار انجام زیر نظارت مستقیم  2

 بار انجام مستقل 5

 

 

 زیر نظر اساتید مربوطه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 بار مشاهده 1 توانایی برقراری ارتباط با بیمار 10

 زیر نظارت مستقیم  بار انجام 1

بسته به تاداد  انجام مستقل

 بیماران هر کارآموز
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توانایی برقراری ارتباط با همکاران و  11

 پرسنل

 بار مشاهده 1

 بار انجام زیر نظارت مستقیم  1

 به صورت روزانه انجام مستقل

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
پونکسیون مایع نخاع )بر روی  12

 مدل(

 بار مشاهده 1

 رت مستقیم بار انجام زیر نظا 3

 بار انجام مستقل 3

 

 

 رزیدنت بخش یازیر نظر

 اساتید مربوطه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
تزریق عضلانی و وریدی و گذاشتن  13

 کاتتر وریدی) بر روی مدل (

 بار مشاهده 1

 نجام زیر نظارت مستقیم بار ا 3

 بار انجام مستقل 3

 

 

زیر نظر سرپرستار آموزشی 

 خشب
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14 Tap  بار مشاهده 1 مایع پلور 

 بار انجام زیر نظارت مستقیم  1

 بار انجام مستقل 1

 

 

 رزیدنت بخشزیر نظر 

 

 

 

 

15 Tap  هدهبار مشا 1 مایع آسیت 

 بار انجام زیر نظارت مستقیم  1

 بار انجام مستقل 1

 بخشرزیدنت زیر نظر  
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 .انتظار می رود عفونیبخش  آموزکار انتظاراتی که در حیطه نگرش و تااد حرفه ای از یک

 ارزیابی توسط استاد خود ارزیابی موارد

 O در حد انتظار                     Oعالی  بیماران با  ارتباط محترمانه

 Oغیر قابل قبول     O نیاز به تمرین

 O در حد انتظار                   O عالی

 Oغیر قابل قبول        O نیاز به تمرین

 O در حد انتظار                     Oعالی  ارتباط خوب با همکاران

 Oغیر قابل قبول     O نیاز به تمرین

 O در حد انتظار                     Oعالی 

 Oغیر قابل قبول     O نیاز به تمرین

 O در حد انتظار                   Oعالی  کردن موثرگوش 

 Oغیر قابل قبول         O نیاز به تمرین

 O در حد انتظار                   Oعالی 

 Oغیر قابل قبول         O نیاز به تمرین

 O در حد انتظار                   Oعالی  مسئولیت پذیری

 Oبول غیر قابل ق        O نیاز به تمرین

 O در حد انتظار                   Oعالی 

 Oغیر قابل قبول         O نیاز به تمرین

 O در حد انتظار                   Oعالی  رعایت ایمنی خود و بیمار

 Oغیر قابل قبول         O نیاز به تمرین

 O در حد انتظار                   Oعالی 

 Oقابل قبول غیر         O نیاز به تمرین

 O در حد انتظار                   Oعالی  حفظ اسرار بیمار

 Oغیر قابل قبول         O نیاز به تمرین

 O در حد انتظار                   Oعالی 

 Oغیر قابل قبول         O نیاز به تمرین

همیت مستند سازی امور توجه به ا

 بیماران

 O انتظار در حد                   Oعالی 

 Oغیر قابل قبول         O نیاز به تمرین

 O در حد انتظار                   Oعالی 

 Oغیر قابل قبول         O نیاز به تمرین

 O در حد انتظار                   Oعالی  آراستگی ظاهر

 Oغیر قابل قبول         O نیاز به تمرین

 O اردر حد انتظ                   Oعالی 

 Oغیر قابل قبول         O نیاز به تمرین

 O در حد انتظار                   Oعالی  وقت شناسی

 Oغیر قابل قبول         O نیاز به تمرین

 O در حد انتظار                   Oعالی 

 Oغیر قابل قبول         O نیاز به تمرین

هتر است منبع کسب اطلاعات در خصوص عملكردحرفه ای دانشجو را از بين ليست در صورت امكان استاد تكميل کننده جدول فوق ب

 ارائه شده در زير مشص نمايد:

 Oکسب نظر پرستاران   Oکسب نظر دستياران   O کسب نظر همكار  O مصاحبه با بيمار   Oمشاهده مراقبت 
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 س(کنفران 2 )حداقل است  ارائه شده آموزکنفرانس هایی که توسط کارلیست 

بخش به ) بر اساس تاداد کارآموزان می تواند متغیر باشد و روزانه کنفرانس توسط کارآموزان ارائه گردد، بر اساس تقسیم تاداد روزهای حضور در 

 تاداد کارآموزان(

 مار تایید مسئول عنوان کنفرانس تاریخ ردیف

1 

 

   

2 

 

   

3 

 

   

4 

 

   

5   
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    کشیک مربوط به بیماران بستری در  و اقدامات بالینی  ثبت اطلاعاتنحوه 

 مار مسئول ارزشیابی نوع اقدام تاریخ ردیف

 مطلوب متوسط نامطلوب 
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 مریض( 8)حداقل  درمانگاهدر  فاالیتاابه ط مربوت طلاعااثبت 

ف
ردی

خ 
تاری

 

  
ی

 نوع بیمار

 

 فاالیت

 ارائه

 شرح حال

 بیمار

انجام مااینه 

 فیزیکی دقیق

درج دقیق و 

صحیح 

 اطلاعات

 

برخورد صحیح 

 با بیمار

 

ضا استاد نسخه نویسی
ام

 

 بد

ط
 متوس

خو
ب

 

 بد

ط
 متوس

ب
 خو

 بد

ط
 متوس

ب
 خو

 بد

ط
 متوس

ب
 خو

 بد

ط
 متوس

ب
خو
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با ذکر علت )تکمیل و یا عدم تکمیل این بخش بر اساس صلاحدید ها( دنتقاا)تشویق یا  ساتیدانظریه 

 انجام می شود(آموزاساتید و رزیدنت های مسئول کار
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